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Richard Klijnstra
aan de slag bij Impact Orange Partners:
‘zorgen voor mens en planeet’

over wat belangrijk voor ze 
is in vaak uitdagende 
omstan­digheden. Mensen 
nemen je meestal in 
vertrouwen en geven 
rechtstreekse feedback. Op 
deze manier sta je dicht bij 
ze en kun je goed samen
werken. Bij impactbeleggen 
wil je ook holistisch te werk 
gaan en in nauwe samen
werking met je klanten 
ecologische, maatschappe
lijke en financiële doelen 
behalen. Samenwerking is 
net als in de zorg in de 
gehele keten nodig om 
succesvol te kunnen zijn. 
Dit is gemakkelijker gezegd 
dan gedaan. 

Bij Van Lanschot Kempen 
heb ik veel geleerd over 
beleggen, leiderschap en 
duurzaamheid. Beleggen 
gaat over mogelijkheden en 
risico’s. Het vinden van 
bedrijven en projecten met 
aantrekkelijke mogelijkheden, 
bijvoorbeeld toepassingen 
van innovatie, helpt om ­
een goed rendement te 
genereren. Het voorkomen 
van permanent verlies van 
kapitaal doet dat ook en is 
voor mij belangrijk geweest 
bij het beleggen in zowel 
kredieten als kwaliteits
aandelen. Ik verwacht het 
geleerde te kunnen gebruiken 
in mijn nieuwe adviserende 
rol.’ 

Wat zijn uw persoonlijke 
ambities?
‘Mijn persoonlijke ambities 
zijn om nog heel lang zinvol 
en uitdagend werk te doen 
met leuke mensen. Op het 
strand liggen met een goed 
boek is niet aan mij besteed. 
Blijven leren en ontdekken 
wel. Met mijn werk als 
wijkverpleegkundige bij 
Buurtzorg en als analist bij 
Impact Orange Partners ­
kan ik impact hebben. Het 
zorgen voor de mens en 
planeet staat daarbij 
voorop.’ 

Proficiat met je nieuwe 
stap. Hoe bevalt je nieuwe 
functie?
‘De nieuwe functie bevalt 
erg goed. Het is leuk om, na 
een aantal jaar in de zorg ­
te hebben gewerkt, als 
professional terug te zijn in 
de financiële sector. Impact 
Orange Partners is een 
dynamisch en ambitieus 
bedrijf met daadkrachtige 
en prettige collega’s.’ 

Welke aspecten van je 
functie geven je nu al 
energie?
‘Ik krijg veel energie omdat 
ik meteen aan de slag kan, 
bijvoorbeeld met het 
analyseren van bedrijven ­
en fondsen. Het is verder 
stimulerend om met directe 
impactinvesteringen bezig 
te zijn, zoals regeneratieve 
bosbouw om biodiversiteit 
te bevorderen.’ 

Wat was je allereerste 
(vakantie)baantje en wat 
heb je daar geleerd?
‘Mijn eerste baantje was in 
de horeca en ik leerde daar 

hard te werken en met 
mensen om te gaan. Verder 
heb ik veel bijles gegeven in 
mijn studententijd. Dit leerde 
mij geduld te hebben met 
leerlingen en aandacht te 
hebben voor wat iemand 
niet goed kan.’ 

Hoe en wanneer ben je in 
contact gekomen met 
Impact Orange Partners?
‘De drie partners zijn oud-
collega’s van mij. Ik heb 
contact met ze gehouden 
en had na het afronden van 
mijn opleiding in de zorg 
ruimte om ook de rol van 
analist op te pakken.’

Wat verwacht je in die rol 
te bereiken?
‘Ik verwacht een wezenlijke 
bijdrage te kunnen leveren 
aan het uitbouwen van 
impactbeleggen in het 
algemeen en van de 
organisatie in het bijzonder. 
Het analyseren en proberen 
te begrijpen van complexe 
systemen om tot de kern 
van de zaak te komen en de 
juiste beslis­singen te 
kunnen nemen, heeft mij 
altijd getrokken. Het behalen 
van duurzaam­heidsdoelen 
is een ingewik­kelde zaak. 
De doelen staan niet los van 
elkaar en vragen om ambitie, 
een goed doordachte 
langetermijn­strategie en
doorzettingsvermogen.’ 

Wat is het belangrijkste dat 
je hebt geleerd in je vorige 
baan, en hoe neem je dat 
mee in deze nieuwe rol? 
‘Als wijkverpleegkundige heb 
ik geleerd om holistisch 
naar mensen te kijken en 
het gesprek aan te gaan 


